附錄三、可能面臨問題及解決方案

  (一)可能面臨問題

1.師資進修問題：95年新課程以“群”規劃，部定課程包含一般科目與專業及實習科目，均有新增科目，例如健康與護理、生涯規劃，專業科目的機械電學實習等。此外，因應校訂課程增加與產業科技發展，專業科目也需要隨時更新課程內容，教師調配時有進修的需求。

2.學生及家長對升學之重視：技職體系升學管道暢通之後，學生及家長繼續升學的意願高，畢業後選擇就業的學生非常少，以本校而言，其比例尚不超過10%。學校開授的課程偏向升學科目。其次，本校重機科、模具科、鑄造科、冷凍科，四技二專考試並無對準的類別，學生升學必須選擇對應的類別，例如機械類、汽車類、電機電子類等，影響學生學習本科專業的意願。

3.實習教學環境之配置及設備更新：部定必修之群核心專業實習課程，部分科目屬新增課程，學校缺乏廠房與設備。公立學校每年的預算額度固定，新課程實施時所需要的設備設施，無法在第一年或前幾年立即補足，倘若課程變動過快，甚至產生設備汰舊換新的速度更不上產業變化。

4.課程調整與行業走向：在強調知識經濟與科技發展的世紀，各行各業面臨國際化與全球化的產業競爭，專業知識與技能需要與時俱進，不斷提昇。此外，專業領域也有朝向統整的趨勢，講求團隊合作來因應產業的競爭。職校課程發展必須配合產業與科技發展的趨勢，不斷調整課程內涵，並且隨時注意產業發展的走向。

(二)解決方案
1.師資進修問題 

  (1)加強及鼓勵教師參與各項專業研習活動。

  (2)舉辦不定期之產業專業人士到校演講。

  (3)舉辦不定期之專業研習活動。

  (4)參與暑假教師赴公民營機構研習或再至大專院校相關科系進修。

  (5)成立各項領域產業技術研究機制，加強專業知識及技能之自修及研究，並鼓勵考取專業技術士執照。
2.學生及家長對升學之重視

  (1)研擬升學輔導計劃，加強學生之升學輔導。

  (2)搜集升學最新資訊，提供學生及家長參考。

  (3)建立各職類升學資料庫，含考古題、學長升學心得、教師教學心得，供教師、學生及家長參考。

(4)透過相關招生考試相關會議，建議四技二專考試命題能對準職校類科課程，至少命題內容能兼顧群科對照表之類科別，試題多元化。

3.實習教學環境之配置及設備更新

(1)經常留意產業趨勢，分析產業基本技能需求，提供學生基礎技能學習之環境及設備更新建置檢視與規劃方案。

(2)積極爭取教育主管行政單位補助經費，加強重點實習課程之設備更新，以期與產業最新趨勢接軌。
(3)加強相同群科課程合作機制，尋求校內外任何可用資源，有效提高設備更新與使用率，並降低教學情境建置成本。

4.課程調整與行業走向

(1)課程應精緻化、多樣化、增進行業附加價值與前瞻性。

(2)研議本校類科調整或類科整合，進行可行性研究。

(3)課程應平衡理論課程及實習課程，兼顧升學課程及就業課程。

(4)配合產業儀器、資料資訊化，融入教學單元，銜接行業演進。
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